Vaxtplan

for Kinna missionsforsamling

Beslutad av arsmotet
2026-02-28

Kinna Missionskyrka

EQUMENIAKYRKAN



Varfor en vaxtplan

Véaxtplanen ar var framtidsbild for férsamlingens langsiktiga tillvaxt och som sadan ett
av forsamlingens styrdokument. De 6vriga ar Verksamhetsplanen, i vilken vi gor
arsvisa prioriteringar, och Férsamlingskonstitutionen. Den senare bestar av Teologisk
grund for Equmeniakyrkan, Férsamlingsordningen och Férsamlingens stadgar.

Det ar naturligt att vdaxa och det dr Gud som later det ske i langsamma processer. Vi
har ett ansvar att plantera och vattna. Vi utgar fran dar vi ar. Vi ar tillrdckliga men det
betyder inte att det ar bra som det ar. Tvartom, vi vill ju vaxa vilket innebar fornyelse
och forandring. Vi befinner oss pa punkt A och har en langtan att vdaxa och komma till
punkt B. Som med bilen nyttjar vi GPS for basta fardvag.

Paulus hade en GPS. Han hade funnit en identitet och skatt i Jesus. Det var hans G.
Han hade en uppgift och malsattning att nd hedningar med evangeliet. Det var hans
P. S var att gora det tillsammans med Barnabas. De hade en strategi, nar och hur det
skulle ske. Grunden, G, beskriver férsamlingens DNA - identitet i Kristus, verksamhet
och kultur - samt var langtan som utmynnar i Equmeniakyrkans sammanfattande
vision.

For att finna vdagarna som bar till malet, visionens uppfyllande, maste vi klara ut vilka
forutsattningar vi har att ta hansyn till. Hur ser den omgivning ut i vilken vi verkar och
hur ser vara egna forutsattningar ut, vara styrkor och svagheter.

Med denna samlade kunskap, erfarenhet och visionara mal behover vi vélja fardvagar
genom olika verksamhetsomraden, som hjalper oss att na visionen och vara mal.

Med stod i Vaxtplanen formas sedan Verksamhetsplanen, som precis som ordet sager
ar en beskrivning av den verksamhet som avses genomfdoras under en angiven tid.

Vaxtplan och Verksamhetsplan samspelar med varandra i en erfarenhets- och
paverkansrorelse. Vaxtplanen ger forutsattningarna for Verksamhetsplanen.
Genomforda insatser ger sedan erfarenheter att aterfora dels direkt till
nastkommande Verksamhetsplan men ocksa till Vaxtplanen.



Var grund

Var grund beskriver forsamlingens "DNA”, dess
verksamhet, efterféljelse, kultur och praktiker.

VERKSAMHET

Var verksamhet skapar olika motesplatser for olika aldrar och behov. Denna
verksamhet utfors i vara fem olika team for Gudstjanst, Barn och unga, Diakoni och
mission, Gemenskap samt Forvaltning. Vi aterkommer till dem under avsnittet
Verksamhetsomrdden.

En viktig aspekt ar det “paradigmskifte” som behovs fran att vara en féreningskyrka
med verksamhet och forpliktelser till att vara Kristi kropp, ta emot varandra som
gavor och uttrycka det utifran relationen med Jesus.

EFTERFOLJELSE

Vi vill dven vagleda i var efterféljelse av Jesu uppmaning och erbjudande:
"Kom och f6lj mig sa ska jag gora er till manniskofiskare”.

Detta visas pedagogiskt med hjalp av en triangel med riktningarna (relationerna) upp,
in och ut. Jesus kallar oss att félja honom och det stora féoredomet ar Maria som
levde i mottagande (upp) formande (in) och séndande (ut). Hon tog emot Ordet fran
angeln och blev havande och Jesus formades fram i hennes liv. Sedan gav hon Kristus
till varlden.

| larjungaskapet vill vi leva i relation (upp) med Jesus, oss sjalva och medmanniskan, i
funktionen (in) upptacka och utveckla vara gavor och i missionen (ut) ge detta vidare.

FYRA KULTURER

TILLRACKLIGHET — Vi maste ingenting

Vilken kultur vill vi forma tillsammans? Vi upplever latt kyrkan och dess verksamhet
krdvande och férpliktande nér vi inte har tid och ork. Ar kyrkan en plats som vi vill
komma till nar vi ar ledsna och trotta eller haller vi gemenskapen pa avstand for vi
upplever den kravande och irrelevant? Men kyrkan ar en gemenskap av tillracklighet
dit vi kan s6ka-oss aven i svaga stunder i livet.

Vi far upptacka hur fantastiskt det ar som vi har, vad vi gor och vilka vi ar som kyrka.
Det som gor det mest patagligt ar nar vi tar emot varandra som gavor. Nar vi kommer



innanfor kyrkans dorrar ar vi valkomna som vi ar i tillracklighet. Vi undviker orden
"maste” och "borde” som kommer ovanifran, ifrdgasatter och skapar stress.

JESUSCENTRERAD

Vi tror pa himmelens och jordens Skapare och Fralsare och det ar rationellt att tro for
att skapelsen vittnar, bibeln berattar och miljontals har erfarenheten av en god Gud.
Gud sander sin Son for att visa sin karlek och radda oss fran synden. Denna Gud vill vi
i Jesus lara kdanna och ara. Jesus blev manniska och édmjukar sig pa ett kors och
uppstar som forstfodd fran det doda. Han ar full av godhet och skonhet.

Utifran forsoningen utgjuter Jesus sin Ande for att dra oss till sig, bygga sin forsamling
och utbreda sitt rike genom att Kristi kropp fortsatter gora goda garningar ledda av
Anden. "Férsamlingen ar Kristi kropp dar gudomligt och manskligt mots”
(Equmeniakyrkans Teologisk grund § 8). “Kristus blir synlig genom de troendes
gemenskap och i férsamlingens uppdrag att forkunna evangeliet och praktisera
karlekens tjanst bland manniskor” (Teologisk grund § 9).

Vi betonar en helhetssyn pa livet, dar livet ar sa som en vav dar vardag ar lika viktig
som kyrkan, eller att dven kyrkan ska fa plats i ditt vardagsliv.

OPPENHET OCH FORSONING
Vi vill vara en arlig och sann mansklig gemenskap som lever i férsoning.

PIONJARANDA

Pionjaranda innebar att vara kyrka i sin tid och plats. Gud sager: ”Se jag gor allting
nytt”. Vi férvaltar historien och de budskap som getts till kyrkan under 2000 ar.
Samtidigt ar vi pionjérer in i framtiden.




FYRA PRAKTIKER

Vi behdver leda manniskor till ett mote med Jesus som forvandlar.

Vi behover vagledas att fyllas av Anden.

Vi behover praktisera forbon och be om befrielse och helande i en profetisk livsstil.
Vi behover vagleda varandra att soka, upptacka och bruka vara gavor.

PILTAVLAN
— ett kompletterande séatt att se pa vara praktiker
Ett satt att se den dagliga verksamheten ar med hjalp av en piltavla med tre olika
ringar.
e Den yttre ringen ar alla motesplatser.
e Fran denna ytterring finns en riktning mot centrum. Det &r nar vi pa olika satt
leder manniskor till ett méte med Jesus. Dar ar var berattelse viktig.

e | centrum gestaltar vi Kristi kropp pa olika satt. Det sker i efterféljelsens tre
riktningar och vi vaxer i vara gavor.

MOTESPLATSER
som vaxer med hjalp av GPS-modellen

MOTET MED JESUS



Var vision

Var grund utmynnar i Equmeniakyrkans vision:
En vixande forsamling genom att vara en kyrka for hela livet
ddr motet med Jesus Kristus forvandlar mig, dig och vdrlden

Equmeniakyrkan

Vara mal

Visionen kan brytas ned i nagra konkreta mal for att bli en véaxande forsamling, dels
for var inre vaxt och dels for att na fler och bli fler i forsamlingen.
Vart mal ar

e att motet med Jesus Kristus ska tanda och forvandla oss, oka vart
engagemang att dela budskapet vidare och att forsamlingen ska vaxa

e att den samlade barn- och ungdomsverksamheten ska utvecklas med fler
verksamheter samt vaxa i deltagarantal

e att antalet deltagare i sondagsgudstjansterna i kyrkan ska vaxa patagligt

e att det diakonala arbetet ska vaxa for att kyrkan ska méta manniskors
behov

® att de aktiviteter som lyfter fram vart ansvar for vart samhalle och for
varlden ska utvecklas



Forutsattningar - att ta hansyn till

Kannetecken for var omvarld

e Starkt sekulariserad aven i Kinna och Mark. Man vet valdigt lite, sarskilt om
frikyrkan och steget till kristen tro ar generellt mycket langt.

e Lag forstaelse av vart sprak och satt att kommunicera.
e Lagigenkanning av var byggnad, daven som kyrka.
e Mycket hog troskel att ta sig over in i var kyrka.

e Fasamlingsplatser att nda manniskor pa utanfor kyrkan men nagra storre
"motesplatser” vid Mingla i Mark och marknader.

e Vardagsmoten med manniskor i liten skala dominerar samhallet.

Kdannetecken for vart eget utgangslage

e Rikt gudstjanst- och musikliv

e Hog teknisk kompetens

e Bra organisation som mojliggdér mangas deltagande

e Bra tilltalande lokaler

e Svag tillvaxt

e Inte sd bra deltagande i vart rika utbud inklusive gudstjansterna
e For fa hemgrupper

e Brist pa unga som har tratt 6ver troskeln

e Bra scoutverksamhet, bra aktivitet for yngre (tweenies) men bristande for
sondagsskolealdern och tonar



Verksamhetsomraden

Vart angreppssatt vid genomlysningen

GPS

Utifran var beskrivna grund, var vision och vara mal samt de forutsattningar som vi
har att ta hansyn till kommer vi att granska vara olika verksamhetsomraden. Vi vill se
hur de forhaller sig till dessa utgangspunkter och vilka forandringar vi bor vara 6ppna
for i avsikt att uppfylla visionen och vara mal.

Da behover vi nyttja det hjalpmedel vi namnt om i form av GPS. G:et star har for var
grund inklusive var vision och vara mal och de férutsattningar vi har att ta hansyn till.
P:et star for de prioriteringar vi maste gora och S:et for de strategier vi har att valja.

Genom prioriteringar ger vi svar pa vilka behov vi vill lyfta fram och varfér samt med
vad vi fyller dessa behov. Genom strategier svarar vi pa fragan vem som ska utfora
dessa prioriteringar, ndr vi ska gora det och hur vi ska gora det. For att konkretisera
prioriteringarna ar det viktigt att strategin formas i samarbete med vara team.

VERKSAMHETSPLANER

Vaxtplanen med sina verksamhetsomraden ska sedan omsattas i arliga
verksamhetsplaner.

Det ar framforallt i dessa som GPS-modellen kommer till nytta. Dar gynnas
forstaelsen av en uppstallning som har ett motiverande sprak om behovet av
forsamlingens vaxt. Det ar frukten av vad vi ar och vilken attityd vi har som ger
resultatet.

Darfor har vi tva fragestallningar, den forsta avser prioritering och den andra val av
strategi:

Under det hdr dret sa vill vi

kan skapa en gemensam medvetenhet som ger gladje och ansvar.

Ddrfér dr det viktigt

kan tydliggora behovet av ratta verktyg for att genomfoéra det vi vill.






Utifran vaxtplanens inriktning for forsamlingens langsiktiga tillvaxt vill
forsamlingen se foljande utveckling av vara motesplatser/var verksamhet:

Gudstjanster, hemgrupper, bibelstudier och bon

Gudstjansten
som till sin karaktar ar inbjudande och deltagande

e Gudstjanstens nuvarande disposition bor i huvudsak bibehallas.

e Temagudstjanster kan komplettera liksom kreativa former, som t ex drama.

e Gudstjansten som helhet ska praglas av kyrkoarets texter.

e Fler forsamlingsmedlemmar kan komplettera var pastor som predikanter.

e Antalet tillresta predikanter bor 6ka, men dven pastorer och praster fran
bygden ar valkomna.

e Vivill framover se vara ledande féretradare i Equmeniakyrkan som besckande
predikanter.

e Viar Oppna for att ocksa nyttja Equmeniakyrkans digitala
predikanterbjudande.

e Forbonsdelen i gudstjansten kan med fordel utvecklas med fler stationer i
gudstjanstrummet.

e Vibor prova att en gang per manad forldgga sondagens gudstjanst till
kvallstid, garna i den form som den ungdomsinriktade Celebrate
representerar, och om detta faller val ut utdka antalet kvallsgudstjanster.

e Som ett komplement till sjdlva gudstjansten kan en efterfoljande fragestund
med predikanten fungera, t ex samlat kring ett sarskilt fikabord.

e Vibor utveckla en forsamlingskultur praglad av regelbundet deltagande i
gudstjanstfirandet.

e Det ar ett mervarde att gudstjansten fortsatt séands ut pa Youtube.

Hemgrupper
e Vivill se fler hemgrupper, tidigare bendamnda husforsamlingar; de ger
gemenskap och erbjuder omsorg om varandra.
e Hemgrupper ska skapas genom att intresserade sjalva viljer att forma en
grupp.
e Vibor vara observanta pa vilket stod respektive hemgrupp behover; nya
medlemmar ska erbjudas mojlighet att delta i en grupp.

Bibelstudier
e Bibelstudier kan utformas pa manga olika satt — alltifran textldasning till
temastudier.

e Alphakurser — for grundlaggande kunskapsuppbyggnad - ska prioriteras.
e Samtalsgrupper och temasamlingar kring nagot specifikt amne kan erbjudas.
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Bonen

som ar en kraftkdlla, utovas pa manga olika satt, bade enskilt och tillsammans; den
ar en gemenskap med Jesus och varandra och i kyrkans gemensamma bon far vi
mdjlighet att samlas och vdxa i tron samt att se bonesvar.

Det ar viktigt att vi tar ett gemensamt ansvar och ger bonen det utrymme som
ar nodvandigt.

Tisdagens andakt vill vi se som ett uttryck for den gemensamma bénen.
Forbonsgruppen ar viktig for vart forsamlingsliv och avgor sjalv sitt satt att
gora tjanst.

Sang- och musiklivet

Givet inslag som fungerar val i vara gudstjanster, dar olika uttryckssatt ska ha
sin plats.

Lika givet pa vara torgaktiviteter.

Konserter fungerar bra, men ytterligare utvecklingsmojligheter finns.
Underhallningsinslag pa klubbar och restauranger férekommer redan och
rymmer fortsatta maéjligheter om vi kan prioritera detta.

Vi ar duktiga pa att hyra ut var ljud- och ljusanlaggning med tillhérande
personal och bor fortsatta med detta.

Vi har borjat bredda musikerlaget och bor fortsatta pa den vagen

Alla 6vningar som féljer med sangen- och musiken har ett varde i sig for
forsamlingslivet.

Vi bor skapa mojligheter for ungdomarnas samspel med musiken, att erbjuda
dem en scen

Sang- och musiken kan medverka till att underlatta 6vergang fran
tweenies/scouts aldersgrupper till ungdomsgrupp

Vi bor efterstrava att erbjuda unga att lara sig spela ett instrument — i formen
av en introduktion till musiklivet

Ungdomar kan ocksa engageras for att hjalpa till med allt runtomkring
musikarrangemang

Musikalisk medverkan kan bli aktuell i samband med besdk pa Ronnang eller
vid insatser i narliggande bostadsomraden.

Vi bor strava efter att fa till stand sang- och musikinslag i sociala medier
utover i utsandning av vara gudstjanster

Samverkan och utbyte mellan vara frikyrkoférsamlingar bor ocksa innefatta
sang- och musikgrupperna

11
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Barn- och ungdomsarbetet

e Sondagsklubben behover fordldrarnas engagemang for att ta med barnen pa
gudstjanst och ett informationsstod for att fa fler barn.

e Scout och Tweenies behover utveckla kontakten med férsamlingen och
forsamlingens kontakt med verksamheten behdver 6ka genom stod till ledarna
och fler ledare.

e Ungdomar — med en motesplats praglad av lovsang, larjungaskap och iver att
forandra varlden - behover ges plats i kyrkan inom ramen for vart frikyrkliga

samarbete och tilldelas en lokal utformad for att skapa ett "hang”.

e Sang- och musiklivet bor utnyttjas mer for att stodja barn- och
ungdomsverksamheten och for att géra de unga delaktiga i denna lovsang.

e Forsamlingskulturen behéver bli mer inbjudande for den unga generationen bl
a genom att andra gudstjansttiden till kvallstid.

e Lager, laxhjdlp och Alphakurser bor erbjudas som ett satt att mota de ungas
behov och vag till tro.

e Konfirmation ska starta sa snart forutsattningar finns.
e Sociala medier bor nyttjas mer for att na unga manniskor.
e Bostadsanknuten barnverksamhet bor prévas t ex pa Snickaren.

e Utei samhallet bor vi efterstrava synlighet sjalva och inom ramen for
ekumeniskt samarbete t ex pa Mingla i Mark.

e Ett rad tillskapas dar de unga samtalar och har ett ord med i besluten om
forsamlingens utveckling, inte minst barn- och ungdomsverksamheten.

e Anstidlld ungdomsledare bor efterstravas for att langsiktigt kunna uppratthalla
barn- och ungdomsarbetet.

e Barn- och ungdomsteamets ledning ska visa omsorg om ledarna, ge
inspiration och vagledning genom ett visionart arbetssatt som formedlIar Jesus
till barn- och ungdomar; barn- och ungdomars tro ska tas pa allvar.

e Frikyrkorna i Kinna och Skene bor utveckla ett hallbart langsiktigt samarbete
avseende barn- och ungdomsarbetet.
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Traffpunkten — om vikingatid med Lisa — med adventskaffe och sang

Rykande aktuella Youngsters pa Satraplan
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Diakoni- och missionsarbetet

e Traffpunkten behover fler ansvariga for genomférandet; motesplatsen
behover ges en storre synlighet genom annonsering.

e Oppen kyrka har utrymme for fler deltagare och ansvariga. Det planeras for
laxhjalpsinsatser och beredskap for fortsatt sprakstéd. Motesplatsen behover
ges Okad synlighet t ex genom "visitkortsutdelning”.

Forradshuset soker sin form for att komplettera den ekumeniska insatsen
Mathjalpen, dar vi ar medansvariga.

e Omsorgsgruppens insatser kan utokas med medlemsvard.

e Filipposgruppen, som har ansvar for var utatriktade “inre mission”, ska vidgas
med insatser i vart naromrade, bl a pa torget och i ett bostadsomrade, t ex
Snickaren.

Fortsatta besok pa Ronnang ska foljas upp med kontakter med boendets
personal.

e Internationell mission genomfors bl a genom en missionsgudstjanst varje ar i
anslutning till den nationella missionsinsamlingen. Informationen om den
"yttre missionen” ska dka. Det ar angelaget att en horna i kyrkan kan tillskapas
for detta.

e | formen studiecirkel ska motesplatser ocksa tillskapas, t ex med dmnen som
existentiell halsa.

e Den fristdende ekumeniska l6rdagsgruppen med sin 6ppna motesplats bor ges
stod att vaxa.

e Vivill komplettera Traffpunkten med en fordjupande temakvall en gang per
kvartal inriktad pa @mnen som har anknytning till utvecklingen i samhallet

sedd med ett kristet perspektiv.

e Vivill vara 6ppna for uthyrning av kyrkans lokaler med syftet att bygga nya
relationer med vart narliggande samhalle.

e Vivill bygga ut vart kontaktarbete med samhallet och ge prioritet at
aktiviteter i kyrkans naromrade.
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Forsamlingsdag pa Raddehult Festlig nyarsfrukost i kyrkan
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Gemenskapsfragor
Gemenskap utover den som ordinarie verksamhet ger

Vi ska fortsatta med Forsamlingsdagar vid hostterminens start.

En gemenskapsfest per kvartal, foretradesvis i kyrkan, ska efterstravas.
Gemensamma upptackaraktiviteter t ex naturbesok, pilgrimsvandringar,
samtal om historiska skeenden, t ex kyrkornas utveckling i kommunen, kan
genomforas.

Forsamlingsbladets uppgift ska vara att starka sammanhallningen i
forsamlingen och vart gemensamma fokus pa larjungauppdraget.

Ekumenik

Boneveckan i januari starker vart andliga liv men ocksa de kristnas gemenskap
i kommunen.

Vart deltagande i organisationen Mathjalpen ar ett viktigt stod for utsatta
manniskor.

Ekumeniskt samarbete kring medverkan pa Skene Marten och Mingla i Mark
samt liknande aktiviteter ar angelaget.

"Demonstrationer” kring angeldagna teman kan fylla uppgiften att
uppmarksamma kyrkornas budskap.

Vi bor ha beredskap for att stélla upp pa ekumeniska initiativ fran nationell
niva (SKR) avsedda for lokala insatser.

Angeldgna insatser for att medverka i landets totalforsvar bor genomforas
gemensamt av kyrkorna i Mark.

Vi star for Kristi kyrkas enhet och vill darfor utveckla det ekumeniska arbetet i
kommunen.

Frikyrkosamarbete

Gemensamma gudstjanster pa pask och sommaren fyller en viktig funktion.
Sang- och musikutbyte samt predikostolsutbyte kan utvecklas.

Vi bor stodja Erikshjalpen

Uttalanden/insdndare i angeldgna fragor bor vara en del av det som
frikyrkorna gér gemensamt

Utover pastorernas gemensamma traffar bor styrelserna, eller dess
foretradare, traffas en gang varje ar for erfarenhets- och idéutbyte.
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KOMMUNIKATIONSFRAGORNA

e Hemsidan ska primart vara ett av vara sprakror for var utatriktade mission.

e Veckomejlet ska vara vart interna informationsorgan med kort och snabb
information men bor fa en battre layout for 6kat antal lasare.

e Forsamlingsbladet ska vara ett kvartalsblad riktat till vara medlemmar och
sympatisorer for att starka var gemenskap och andliga uppbyggelse.

e Annonseringen i Markbladet, som under 2025 testat manadsannonser, ska
aterga till veckoannonser samt kompletterande annonser for speciella

handelser.

e Broschyrer ska i forsta hand utformas i visitkortsform med begransad
textmangd.

e Referat av program/aktiviteter ska efterstravas.

o Affischering pa lampliga platser i samhallet bor ske vid speciella tillfallen.
Detta kan paverka deltagandet och/eller sdnda ett angelaget budskap.

e Sociala medier bor nyttjas i storre utstrackning an hittills for missionsuppdrag.

e Skyltningen av kyrkan ska kompletteras med belysning for att forstarka
kyrkans synlighet.

¢ Nya loggan ska nyttjas enhetligt for battre genomslag.

e Sammanhallande organisation for kommunikationsfragorna ar styrelsen.
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VARA INTAKTER

Utover ett okat offrande ska foljande punkter kunna starka vara intakter:

e Bararlag kan nyttjas for att medverka till finansieringen av anstalld for barn-
och ungdomsarbetet.

o Kyrkoskatten kan riktas till EQqumeniakyrkan och forsamlingen.

e Sponsring kan bidra till finansieringen av barn- och ungdomsarbetet samt
insatserna for utsatta manniskor i var kommun. Féretagslogga kan placeras pa
hemsidan, pa anslagstavlan vid kyrktorget, i veckomail och i forsamlingsblad.

e Forsaljning och lotterier kan ocksa nyttjas.

e Pengar i fonder och stiftelser kan sokas.

e Uthyrning av ljud- och ljusutrustning bor fortsatt ske med villkoret att var
personal_kan vara med och skéta utrustningen.

e Uthyrning av lokaler ska uppmuntras.

e Studieforbundet Bilda kan ge stod till studiecirklar och sarskilda program
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